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Intr-o epocd a marilor migratii ca urmare a fenomenelor de globalizare economica
profesorii trebuie sd se pregateasca sa lucreze cu copiii in ideea ca ei sunt diferiti cultural unii
fatd de altii si fatd de profesori insisi. Educatia multiculturala nu se reduce insd la problema
invatdmantului etniilor si a minoritatilor. Ea 1si propune sa creeze oportunitati egale de invatare
pentru elevii care provin din grupuri diferite social, rasial, etnic.

Grupurile sociale defavorizate si cele entice minoritare au o cultura specificd, care in multe
privinte este diferitd de cultura scolara de baza, astfel incat copiii ce provin din aceste grupuri
minoritare intdlnesc adeseori la scoala o culturd diferitd de cea a grupurilor din care provin.
Cercetatorii au identificat o mare varietate de aspecte prin care cultura diferitelor minoritati se
poate deosebi de cultura dominanta a scolii, prin:

e limba si dialect;
atitudinea fatd de cooperare sau fatd de competitie;
conceptia despre prezentarea in public a performantelor individuale;
obiceiuri legate de contactul vizual cu alte persoane;
deprinderi de punctualitate si de planificare a timpului;
stilul de a raspunde unui adult;
tipul de intrebari care se pun frecvent in cultura de apartenentd (de identificare, de
stabilire a unor analogii sau a realizarii unor comparatii);

e aprecierea acordata diferitelor domenii ale cunosterii, practicii sau ale artei.

Asemenea diferente pot interveni ca un obstacol in obtinerea succesului scolar si datorita
acestui fapt, se creeaza in cadrul scolii o anumita atitudine discriminatorie fata de copiii diferiti
cultural. Ca urmare a diferitelor atitudini discriminative, acesti copii adopta adeseori atitudini de
respingere a scolii, pe care o resimt ca un instrument de deculturalizare in raport cu grupul lor
cultural de provenienta. Ei 1si dezvolta uneori o contracultura scolara, paraleld cu cea a scolii,
constituitd pe baza unor valori marginale, ce isi au sursa in activita{i antisociale, de tipul
delicventei, a consumului de droguri etc. Treptat, aceste stari de fapt conduc la aparitia asa
numitei personalitdti marginale caracterizatd prin angoasa de persecutie, prin stari depresive
generate de esecul integrarii in cultura de primire sau prin dezorientare in contextele trecerilor
rapide de la un context cultural la altul ori al adaptirii la o noua situatie. In general, in scoli,
existd tendinta de a interpreta gresit toate acele comportamente care sunt foarte diferite de cele
din cultura dominanta, fiind considerate inadecvate ori inacceptabile. Pornind de la ele se trage
repede concluzia ca elevii care le manifesta sunt incapabili sau nu doresc sd obtind succesul
scolar.

De-a lungul timpului au fost utilizate mai multe strategii pentru educatia multiculturala a
elevilor din scoli. Unii au propus programe scolare specifice fiecarei minoritati in parte; altii au
pledat in favoarea unor modele trans-culturale de curriculum, ori pentru o corectd studiere in
scoald a istoriei si contributiei minoritdtilor la cultura universala asa cum s-a propus un
invatamant care sa-i familiarizeze pe elevi cu marile controverse ale lumii in care traiesc,
inclusiv cele ale inegalitatii sociale si ale conflictelor interetnice. In cele din urma, s-au conturat
cinci mari abordari strategice ale educatiei multiculturale (MCNERGNEY, F., R., HERBERT 1J.,
M., 1998):

1. Strategia crearii unor programe speciale pentru cei diferiti cultural cu scopul asimilarii lor

in curentul cultural principal, introducand elemente tranzitionale in programa scolard obisnuita.

Pentru mai multi ani, aceasta a fost abordarea preferatd a educatiei multiculturale. Mai ales 1n

tarile care au primit imigranti, pe masura ce acestia au sosit in tara, au fost plasati in programe

proiectate sa le transmitd cunostintele, abilitatile si atitudinile socotite potrivite pentru o viata de
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succes 1n societatea 1n care au imigrat (de exemplu, au fost invatati sa scrie si sa citeasca in limba
tarii respective, au fost familiarizati cu obiceiurile si traditiile ei.)
2. Strategia organizarii unor activitati extragcolare care presupune colaborarea intre elevii ce
provin din medii social-culturale diferite, cu scopul de a le oferi prilejul sa se cunoasca, sa se
inteleaga si sa se accepte unul pe altul (de exemplu, organizarea unor activitati artistice comune,
a unor “festivaluri interetnice”, unde se prezintd cantece, costume, mancaruri specifice etc.).
3. Strategia “activitatii in grupuri multiculturale” incurajeaza pluralismul cultural prin
organizarea unor discutii despre contributia indivizilor si grupurilor apartinand diferitelor grupuri
sociale si entice la cultura universald, despre modele de viatd oferite de oameni remarcabili din
diferite culturi. Tematica dezbaterilor In grupurile multiculturale poate fi foarte diversa, incepand
cu istoria opresiunii sociale si modul in care au suportat-o diferitele grupuri culturale si
termindnd cu discutii despre masura in care pluralismul trebuie sa fie mai apreciat decat unitatea.
Se pot analiza problemele carora incearca sia le faca fatd adolescentii din toate culturile:
castigarea respectului semenilor, dobandirea unui loc potrivit in societate, relatii cu parintii
bazate pe incredere s.a. Scopul acestor grupuri multiculturale de studiu este ca tinerii sa se simta
mandri de mostenirea lor culturald si sa recunoasca faptul ca realizarile umane depasesc barierele
rasiale si culturale.
4. Strategia abordarii curricular multiculturale promoveaza pluralismul prin modificarea
unor intregi programe educationale — modificand curricula, integrand personal adecvat care sa
permitd elevilor utilizarea limbilor folosite in familie. Abordarile curricular multiculturale
incearcd sa reformeze educatia prin revizuirea curriculei, integrarea in programele scolii a
familiilor si a limbilor vorbite Tn familie.
5. Strategia credrii in silile de clasa a unui mediu multicultural porneste de la premisele ca
pentru a crea un autentic mediu multicultural in sala de clasa sunt necesare:

e Incorporarea in curriculum a valorilor, credintelor si traditiilor mai multor culturi;

e Inlaturarea stereotipiilor entice si culturale;

e Promovarea interactiunii sociale intre elevii care apartin diferitelor grupuri entice;

e Cultivarea idealurilor democratice.
Educatia multiculturald inseamna includerea in curriculum, in mod sistematic si curent, a
perspectivelor si experimentelor diferitelor grupuri culturale. Valorificarea cunostintelor din
familie ale copiilor, incorporarea lor in curriculum si crearea de experiente concrete pentru elevi
— este metoda de predare tipicd pentru aceastd startegie a educatiei multiculturale. Profesorii
folosesc experientele de viata ale elevilor ca pe oportunitati de a discuta despre inegalitatile din
societate. Ei incurajeaza elevii sa supund gandirii critice informatiile din manual, ziare si din alte
publicatii ori surse media, In care discriminarile pe baza de sex, clasa, rasa si alte probleme
sociale ar putea fi evidente. Elevii sunt incurajati s ia in considerare puncte diferite de vedere si
sd se gandeasca la modalitati alternative pe care le-ar putea concepe pentru a se ajunge la
dreptatea sociald pentru toti oamenii.

Profesorii se vor stradui sa inlature reprezentdrile stereotipice cu privire la diferite
popoare: nu toti mexicanii poartd sombrero, nu toti olandezii poarta saboti si alte caricaturi rigide
simpliste si eronate ale vreunui grup etnic. Pentru aceasta profesorii se straduiesc sa selectioneze
sau sa elaboreze material curricular care sd prezinte toate grupurile culturale intr-o lumina
pozitiva si obiectiva. Vor fi alese texte, carti, filme care prezintd membrii diferitelor etnii ca fiind
participanti la evolutia vietii sociale, si nu doar ca niste “curiozitati” exotice ce trdiesc Intr-o
lume separatd de restul omenirii. Vor fi acele materiale care prezinta portrete simplificate,
romantate sau exagerate ori marcate de stereotipii ale diferitelor etnii §i popoare. Stereotipia
reprezentarilor entice poate fi Tnlaturatd prin multe alte procedee: organizarea unor intalniri si
discutii cu oamenii care reprezintd adevarate modele de urmat in cultura lor; se pot pune in
discutie radacinile istorice ale anumitor stereotipii entice existente 1n societate, aratand cum
diferentele culturale reflecta variatele circumstante economice si sociale in care anumite etnii au
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trait de-a lungul istoriei lor. In fine, se va sublinia ideea diferentelor individuale — faptul ca in
interiorul aceluiasi grup etnic intotdeauna si peste tot oamenii vor fi foarte diferiti unul de altul.

Elevii au tendinta de a fi mai toleranti unii cu altii cand li se creeaza in mod continuu
oportunitati de a interactiona. Unele dintre aceste interactiuni se pot realiza in contextul
activitatilor desfasurate in sala de clasa: de exemplu se pot organiza discutii in care elevii descriu
traditiile, conventiile, perceptiile specifice grupului lor etnic; alteori profesorii stimuleazd
prieteniile dintre elevi prin antrenarea lor in diferite activitdti de invatare care presupun
cooperarea, ori prin organizarea unor activitdti extragcolare la care participd toti; poate fi
incurajata invitarea unor elemente simple ale limbii native a celorlalti colegi. In multe scoli nu
existd 1nsd o diversitate etnica suficientd pentru a permite asemenea actiuni de constientizare si
apreciere a diferentelor culturale. In scolile omogene cultural se recurge de obicei la diferite
actiuni extrascolare care ii angajeaza pe elevi 1n felurite proiecte comunitare prin care se fac mici
servicii unui anumit grup etnic din localitate — de exemplu, in gradinite, crese sau case de
cultura. Alteori se incurajeazd comunicarea sistematica prin Internet cu elevi apartinand altor
etnii, pentru a se face schimb de stiri, fotografii, muzica sau imagini ale produselor artizanale
specific fiecarui grup etnic.

Orice program de educatie multiculturala include promovarea idealurilor democratice ale
respectarii demnitatii umane, egalitdtii intre oameni, al justitiei, al tolerantei fatd de opiniile
celuilalt. Elevii sunt facuti sa inteleaga faptul ca orice natiune include o varietate de culturi si ca
aceasta diversitate ofera o bogatie de idei si de puncte de vedere ce vor conduce in mod sigur la o
societate mai creativa si mai productiva. O democratie include echitate — absenta partinilor sau a
favoritismelor — si egalitate. Pentru a-i ajuta pe elevi sa obtind succesul scolar dorit, profesorii
trebuie sa-i trateze pe toti in mod echitabil; cu alte cuvinte trebuie sd conceapa astfel programele
lor de instruire incét ele sd raspunda caracteristicilor fiecdruia si ale tuturor.



