Rolul invatatorului in echilibrul comportamental al elevului

Prof. inv. primar, Flaider Elena
Scoala Gimnaziald Tudor Viadimirescu Targoviste, Dambovita

Meseria de dascal nu este una usoara, insa satisfactia pe care o ai In momentul in care vezi
evolutia copiilor nu se compara cu nimic altceva. De-a lungul anilor de studiu, atat copiii cat
invatatorii trec prin momente dintre cele mai diverse. Cu toate ca regula de aur este aceea de a
comunica eficient, cand vine vorba de copii si educatia lor, exista situatii de criza educationala.

Colectivul de elevi a fost definit ca un grup de munca specific, compus dintr-un numar de
membri egali intre ei §i un profesor, ale caror raporturi sunt reglementate oficial.Clasa de elevi are
nevoie de o anumita stabilitate pentru a se mentine si a evolua, dar si de o anumita mobilitate care sa
permita transformarea, innoirea.. In caz contrar pot aparea situatii de criza educationald.Criza poate
fi definitd ca un eveniment sau un complex de evenimente inopinante,neplanificate, generatoare de
periculozitate pentru climatul, sanatatea ori siguranta clasei respective si a membrilor
acesteia.Managementul problemelor disciplinare se referd la tehnicile si strategiile adoptate de
cadrul didactic pentru rezolvarea problemelor de disciplina a clasei.

Aprecierea simtului de raspundere: Profesorii pot monitoriza comportamentul elevilor, pot
vedea daca acesta corespunde asteptarilor si daca elevii dovedesc simt de raspundere. Profesorul
trebuie sa pastreze contactul vizual cu clasa, sd se miste prin clasd in timpul lucrului independent,
apreciind efortul sustinut al elevilor sau comportamentul deosebit al acestora. Comportamenul
adecvat se poate aprecia prin zambet, inclinarea aporbativa a capului, laude, remarci compatibile cu
varsta elevilor.

Corectarea comportamentului iresponsabil sau neadecvat:Profesorul aduce la cunostinta
elevilor un numar de acte comportamentale neadecvate (observabile de catre acestia) care pot
interveni pe parcursul unei zile. Elevii trebuie instiintati de la inceput care sunt masurile carora vor
fi supusi in cazul comportamentului neadecvat (ignorarea, controlul proxemic, admonestarea verbala
blanda, aluzii si avertismente, exemplele pozitive, tehnica ,,timpului datorat”, eliminarea).

Ignorarea:invatitoarea trebuie si ignore constant limbajul verbal sau corporal neadecvat.E
de preferat sa gaseasca ocazii pentru a da exemple de comportamente responsabile si iresponsabile,
sa interactioneze pozitiv cu elevul.

Controlul proxemic: Cadrul didactic se deplaseaza in spatiul elevului pentru a-i supraveghea
comportamentul.

Admonestarea verbala blanda: Aceasta metoda se aplica atunci cand elevul nu realizeaza ca
are un comportament neadecvat. Profesorul se va adresa individual elevului in cauza, insotind
admonestarea blanda cu exemple de comportament pozitiv alternativ. Ex.: ,,Andrea, trebuie sa
vizionezi acest film. Aminteste-{i care e regula noastra — Fii gata sa inveti!”.

Amdnarea: Intervine cand un elev Incearca in mod insistent sd atraga atentia asupra propriei
persoane. Exwmplu: ,, ..., daca ai o plangere, o discutam la momentul potrivit”. Noteaza-ti ce ai de
spus si asteapta pana vei primi raspunsul la timpul cuvenit”.

Asezarea diferentiata a elevilor in clasa: Mai aproape de tablad e bine sa fie asezati cei care
au probleme de acuitate vizuald/ auditiva sau cei care necesitd mai multa asistenta.

Tehnica ,timpului datorat”: Se aplica in cazul in care timpul irosit in clasd din cauza
comportamentului neadecvat al elevului trebuie recuperat de acesta din timpul lui liber. Se fixeaza
intervale mici de timp pentru fiecare abatere. Profesorul trebuie sd decida care va fi activitatea



elevului 1n intervalul de ,.timp datorat”. Daca elevul continua sa vorbeasca, profesorul ii comunica:
,,Datorezi doua minute”.

Instiintarea parintilor /supraveghetorilor Parintii/supraveghetorii vor fi instiintati cu privire
la comportamentul elevului si li se va sugera si induci acestuia un comportament responsabil. In
orice caz, metoda nu poate fi aplicata in cazurile de comportament neadecvat ,,cronic”.

Angajamentul scris: Reprezintd o solutie cooperantd pentru rezolvarea problemelor
disciplinare in cazul in care masurile de mai sus nu sunt eficiente; angajamentul include asteptarile
profesorului (clar formulate), consecintele negative ce decurg din comportamentul elevului, precum
si intervalul de timp in care se asteaptd remedierea. Profesorul trebuie sa-i invete pe elevi cum se
alcatuiesc aceste angajamente si sa-1 ajute sa aleaga si sa administreze singuri posibilele consecinte
si masuri.

Stabilirea regulilor de comportament in afara clasei: Daca elevii sunt pusi sa supravegheze
activitatile din pauza, se vor mandri ca sunt tratati ca niste adulti. Profesorul stabileste o lista de
tipuri de comportament in spatiul respectiv (acceptabil si neacceptabil) si o lista de masuri in cazul
nerespectarii regulilor. Trebuie sd ofere un feedback pozitiv elevilor cand comportamentul s-a
imbunatatit.

Masurile coercitive: Acestea trebuie utilizate cu grija, deoarece sunt considerate interventii
radicale. Trebuie aplicate pe termen scurt, planificate tipului de comportament rezistent la alte
solutii mai simple.

In plan strategic al abordirii manageriale a crizei, cadrele didactice trebuie si-si centreze
atentia si eforturile, pe langa situatiile didactice de predare si pe diversitatea situatiilor educationale,
atitudinal-relationale. Altfel se creeaza un teren propice aparitiei fenomenelor de crizd educationala.

Bibliografie
-Iucu Romita, 2009, Gestionarea situatiilor de criza educationalda, suport de curs, Facultatea de
psihologie si Stiinte ale educatiei, Universitatea din Bucuresti

-Cretu, Carmen, Psihopedagogiasuccesului, Polirom, lasi, 1997



